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TEMAS INCLUIDOS EN ESTA ADENDA Y EXTENSIÓN RESULTANTE   

 

 

Derecho Constitucional 

 

5 3296 

 

Derecho Civil 

 

6 3204 

7 3304 

10 3436 

12 3181 

67 3706 

68 3592 

74 3316 

76 3557 

78 3331 

79 3253 

82 3499 

91 3429 

 

Derecho Penal 

 

28 3226 

30 3571 

31 3464 

 

Derecho Procesal Civil 

 

15 3874 

16 3793 

24 3739 

 

Derecho Administrativo y Laboral 

 

5 2287 

15 2534 

17 2348 

19 2711 

20 2641 

21 2508 

22 2741 

25 2492 

26 2601 



 



ADENDA 1/2023 

NOVEDADES INCLUIDAS EN ESTA ADENDA 
 
 

Derecho 

Constitucional 

Tema 5 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI.  

Referencia entre las leyes de desarrollo del 

derecho fundamental a la igualdad.  

Derecho Civil 

Tema 6 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI.  

Extensión al cónyuge supérstite gestante de las 

precauciones que deben adoptarse cuando la 

viuda quedare encinta. 

Se aclara la referencia a la muerte como causa de 

extinción del derecho a la pensión compensatoria. 

Derecho Civil 

Tema 7 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI.  

Sustitución de la referencia al padre y la madre 

por “los progenitores” en materia de filiación 

matrimonial. 

Derecho Civil 

Tema 12 
 Subsanación de errata. 

Derecho Civil 

Tema 67 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI.  

Sustitución de la referencia al hombre y la mujer 

por “toda persona” en materia de derecho a 

contraer matrimonio. 

Derecho Civil 

Tema 68 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI.  

Sustitución de la referencia al hombre y la mujer 

por “toda persona” en materia de derecho a 

contraer matrimonio. 

Derecho Civil 

Tema 74 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI.  

Sustitución de la referencia al padre y la madre 

por “los progenitores” en materia de transmisión 

de los apellidos. 

Sustitución de la referencia al padre y la madre 

por “los progenitores” en materia de obligación de 

alimentos con los hijos. 

Derecho Civil 

Tema 76 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI.  

Sustitución de la referencia al padre y la madre 

por “los progenitores” en materia de privación de 

la patria potestad. 

Sustitución de la referencia al padre y la madre 

por “los progenitores” en materia de 

nombramiento de defensor judicial de los hijos. 

Introducción de referencias al progenitor gestante 

y no gestante en materia de determinación de la 

filiación no matrimonial. 

Suspensión de la inscripción de filiación derivada 

del reconocimiento de menores por parte del 

padre o progenitor no gestante a petición de la 

madre o progenitor gestante. 

Sustitución de la referencia al padre y la madre 

por “los progenitores” en materia de acciones de 

reclamación de filiación matrimonial sin posesión 

de estado. 

Introducción de referencias al progenitor gestante 

y no gestante en materia de acciones de 

impugnación de la filiación matrimonial. 
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NOVEDADES INCLUIDAS EN ESTA ADENDA 
 
 

Derecho Civil 

Tema 78 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI.  

Sustitución de la referencia al padre y la madre 

por “los progenitores” en materia de privación de 

la patria potestad . 

Derecho Civil 

Tema 79 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI.  

Sustitución de la referencia al padre y la madre 

por “los progenitores” en materia de obligación de 

alimentos con los hijos. 

Derecho Civil 

Tema 82 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Extensión al cónyuge supérstite gestante de las 

precauciones que deben adoptarse cuando la 

viuda quedare encinta. 

Derecho Civil 

Tema 91 
 Subsanación de errata. 

Derecho Penal 

Tema 28 

Ley Orgánica 1/2023, de 28 de febrero, por 

la que se modificada la Ley Orgánica 

2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y 

reproductiva y de la interrupción voluntaria 

del embarazo. 

Novedades en materia de condiciones para la 

práctica de la interrupción voluntaria del 

embarazo y delito de aborto consentido por la 

mujer embarazada. 

Derecho Penal 

Tema 30 

Ley Orgánica 1/2023, de 28 de febrero, por 

la que se modificada la Ley Orgánica 

2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y 

reproductiva y de la interrupción voluntaria 

del embarazo. 

Reforma parcial del delito de acoso.   

Derecho Penal 

Tema 31 

Ley Orgánica 1/2023, de 28 de febrero, por 

la que se modificada la Ley Orgánica 

2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y 

reproductiva y de la interrupción voluntaria 

del embarazo. 

Reforma parcial del delito de acoso.   

Derecho 

Procesal Civil 

Tema 15 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Novedades en materia de legitimación para la 

defensa del derecho a la igualdad de trato y no 

discriminación por razón de orientación e 

identidad sexual, expresión de género o 

características sexuales. 

Derecho 

Procesal Civil 

Tema 16 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Novedades en materia de intervención en 

procesos sobre discriminación de personas 

LGTBI. 

Derecho 

Procesal Civil 

Tema 24 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Novedades en materia de distribución de la carga 

probatoria en procesos sobre actuaciones 

discriminatorias por razón de sexo, orientación o 

identidad sexual, expresión de género o 

características sexuales. 

Derecho 

Administrativo y 

Laboral 

Tema 5 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Novedades en materia de derechos de los 

funcionarios, excedencia por razón de violencia 

de género, conciliación de la vida laboral y familiar 

y ordenación del tiempo de trabajo por razón de 

violencia de género. 
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Derecho 

Administrativo y 

Laboral 

Tema 15 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Novedades en materia de principio de igualdad y 

prohibición de discriminación directa o indirecta. 

Derecho 

Administrativo y 

Laboral 

Tema 17 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Extensión a las personas trans gestantes del 

derecho de la madre biológica a la suspensión del 

contrato de trabajo en supuestos de nacimiento, 

adopción, guarda con fines de adopción o 

acogimiento. 

Derecho 

Administrativo y 

Laboral 

Tema 19 

(Tema completo) 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Novedades en materia de principio de igualdad y 

prohibición de discriminación directa o indirecta y 

en materia de ordenación del tiempo de trabajo de 

las víctimas de violencia de género. 

Se reformula el epígrafe relativo a la efectividad 

del principio de igualdad y la prohibición de 

discriminación para establecer un paralelismo con 

el epígrafe del tema 15 relativo al principio de 

igualdad y su tutela en el ámbito laboral. 

Derecho 

Administrativo y 

Laboral 

Tema 20 

(Tema completo) 

Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo. 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Novedades en materia de inembargabilidad del 

salario mínimo interprofesional. 

Novedades en materia de principio de igualdad y 

prohibición de discriminación directa o indirecta. 

Se reformula el epígrafe relativo a la protección 

de la mujer embarazada para establecer un 

paralelismo con el epígrafe del tema 22 relativo a 

las causas de nulidad del despido disciplinario.  

Derecho 

Administrativo y 

Laboral 

Tema 21 

Ley Orgánica 1/2023, de 28 de febrero, por 

la que se modificada la Ley Orgánica 

2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y 

reproductiva y de la interrupción voluntaria 

del embarazo. 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Novedades en materia de suspensión del contrato 

de trabajo por acogimiento de menores con 

dificultades especiales. 

Novedades en materia de movilidad geográfica y 

suspensión del contrato de trabajo por decisión de 

las trabajadoras víctimas de violencia de género. 

Derecho 

Administrativo y 

Laboral 

Tema 22 

(Tema completo) 

Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo. 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Novedades en materia de procedimiento de 

despido colectivo. 

Novedades en materia de despido disciplinario y 

extinción del contrato de trabajo por voluntad de 

las trabajadoras víctimas de violencia de género.  

Derecho 

Administrativo y 

Laboral 

Tema 25 

Ley Orgánica 1/2023, de 28 de febrero, por 

la que se modificada la Ley Orgánica 

2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y 

reproductiva y de la interrupción voluntaria 

del embarazo. 

Novedades en materia de incapacidad temporal 

por menstruación incapacitante secundaria, 

interrupción voluntaria del embarazo y gestación   

Derecho 

Administrativo y 

Laboral 

Tema 26 

Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo. 

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la 

igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para la garantía de los derechos de 

las personas LGTBI. 

Novedades en materia de suspensión y extinción 

del contrato de trabajo por decisión de las 

trabajadoras víctimas de violencia de género y en 

materia de compromiso de actividad para acceder 

a la prestación por desempleo. 

Se reformulan varios epígrafes del tema para 

ofrecer mayor claridad en su exposición.   
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